
GOBIERNO DE MENDOZA
DirecciOn General de Escuelas

MENDOZA,	 2 1 DIC 2012

RESOLUCION N9 7 9
VIM-0 la necesidad de reglamentar el Receso

de Verano 2013; y

CONSIDERANDO:

Que es necesario adoptar los recaudos
pertinentes a fin de otorgar las licencias que solicite el personal, con motivo del
descanso anual, racionalizando las tareas que se desarrollaran en el ambito de cada
una de las dependencias de la DirecciOn General de Escuelas;

Que el Articulo 38 Inciso 4) de Ia Ley N° 5811
prev6 que las reparticiones que interrumpan o disminuyan considerablemente Ia
prestaci6n de sus servicios durante determinadas Opocas o meses del ario, deberan
diagramar las licencias de su personal de tal modo que los dias de descanso anual
coincidan con dichas interrupciones o disminuciones del servicio;

Que por aplicaciOn de las disposiciones
contenidas en el Articulo 69° de la Ley N° 5811, durante el period° de vacaciones
escolares, es facultad de las autoridades determinar las actividades que cumplirà el
Personal Docente que se desempefia en dependencias administrativas de la
DirecciOn General de Escuelas;

Que en general resulta conveniente establecer
un receso funcional durante el mes de enero de 2013;

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS

RESUELVE:

Articulo 1 ro.- Establêzcase el RECESO FUNCIONAL en todas las
dependencias administrativas de la Administraci6n Central de la DirecciOn General
de Escuelas, durante el mes de enero de 2013.

Articulo 2do.- Disp6ngase que durante el citado mes, el horario de atenci6n al
pUblico se efectuara en el turno Mariana de 8:00 a 13:00 horas.

Articulo 3ro.- Determinese que los Directores y/o Personal Superior de cada
dependencia, deberan adoptar los recaudos necesarios para que Ia mayor parte de
los agentes a su cargo, hagan use de la licencia anual durante el mes de enero de
2013, segOn las necesidades de servicio y conforme al cronograma que al efecto se
realice en cada dependencia debiendo dejar las guardias necesarias. Se recuerda
que cualquier fracciOn de Ia Licencia Anual debera ser por siete (7) dias o mUltiplo de
siete (7) corridos, comenzando Ia misma el dia lunes o primer dia habil de la semana.
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Articulo 4to.- Dispongase que el Personal Docente en Cambio de Funciones,
AdscripciOn, MisiOn Especial, Contrato en Horas Câtedra con funciones docentes,
Traslado Preventivo, Miembros 'de Cuerpos Colegiados que presten servicios en la
AdministraciOn Central de la DirecciOn General de Escuelas, en el alio 2013 tendra
un receso de verano en el periodo comprendido entre el 26 de diciembre de 2012 y
el 27 de enero de 2013.

Articulo 5to.- Dispongase que el Personal No Docente que presta servicios
en los establecimientos escolares gozara de su licencia por descanso anual, de
conformidad con las disposiciones contenidas en el Articulo 37 de la Ley N° 5811 y el
Personal de Celadores segiin lo establecido en la Ley N° 8112/09 –Estatuto del
Celador-.

Articulo 6to.- Comuniquese a quienes corresponda e insertese en el Libro de
Resoluciones.-

Prof MARIA INES ABRILE DE VOLLMER
DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
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